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Course: 
Modern HR Management Tools and Process 
เครือ่งมอืและกระบวนการในการบริหารทรพัยากรบคุคลสมยัใหม่ 

 

Duration:  1 Day (9:00 – 16:00) 
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หลักการและเหตผุล: 

คนเป็นปัจจยัสาํคญัของความสาํเรจ็ของธุรกิจทกุประเภท ไม่ว่าจะเป็นธุรกิจการผลิต ธุรกิจบรกิาร หรอืธุรกิจอื่นๆ เพราะคนเป็นผู้

ขบัเคล่ือนองคก์รธุรกิจทัง้หลายเหล่านัน้ การบรหิารจดัการคนตามแนวทางสมยัใหม่ จึงมีการ พฒันากระบวนการ เครื่องมือและ

เทคนิคไปอย่างต่อเน่ือง และระบบการบริหาร ใหม่ๆ เป็นแนวทางที่สาํคญัที่จะช่วยใหก้ารบริหารทรพัยากร สามารถตอบสนอง

ความตอ้งการขององคก์รรวมทัง้สนบัสนนุความสาํเรจ็ทางธุรกิจขององคก์รไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้ บทบาทของเจา้หนา้ที่

บรหิารงานบคุคลทกุท่านจึงมีความสาํคญัเป็นอย่างย่ิง การเปล่ียนผ่านจากการทาํหนา้ที่ ในลกัษณะของ ผูด้าํเนินการตามระบบ

และระเบียบที่กาํหนดไวไ้ปสู่การเป็นหุน้ส่วนทางธุรกิจ (Business Partner) จึงมีความสาํคัญอย่างมาก ทั้งต่อบทบาทการทาํ

หนา้ที่ของฝ่ายทรพัยากรบุคคล และต่อธุรกิจ หลกัสตูรนีจ้ะใหค้วามรูเ้ก่ียวกับแนวคิดและกระบวนการในการบริหารทรพัยากร

บุคคลสมัยใหม่อย่างเป็นระบบ รวมทัง้ บทบาทหนา้ที่ของฝ่ายทรพัยากรบุคคลและเครื่องมือต่างๆ ที่ฝ่ายทรพัยากรบุคคลควร

นาํมาใช ้ตอ่ไป 

 

ประโยชนท์ีไ่ด้รับ: 

• เรยีนรูก้ระบวนการบรหิารทรพัยากรบคุคลสมยัใหม่ ขัน้ตอน และวิธีการทาํงานของฝ่ายทรพัยากรบคุคลทกุขัน้ตอน ตัง้แต ่

Staffing, Compensation, Development, Engagement และ Rewarding 

• เรยีนรูศ้พัทเ์ทคนิคตา่งๆ ที่ใชใ้นการบรหิารทรพัยากรบคุคล   

• เรยีนรูเ้ครื่องมือและการใชเ้ครื่องมือตา่งๆ ในการบรหิารจดัการทรพัยากรบคุคล   

 

หวัข้อการบรรยาย: 

• แนวคิดในการทาํงานของฝ่ายทรพัยากรบคุคล และแนวทางบรหิารบคุคลแนวใหม่ 

 แนวคิดเรื่อง People Engagement, Employee Life Cycle, Employee Value, Proposition  

• กระบวนการ ตา่งๆ ในการบรหิารทรพัยากรบคุคล  

 Staffing : Assessment Tools 

 Compensation : Job Evaluation, Job Description, Job Value 

 Development: Knowledge Management, Skill Metric, Core & Functional Competency, Talent Development, 

Succession Plan etc. 

 Engagement  

 Reward & Recognition  

• เครื่องมือที่ใชใ้นกระบวนการตา่งๆ ของการบรหิารทรพัยากรบคุคล   

 

เหมาะสาํหรับ:  

• ผูมี้หนา้ที่ในการบรหิารทรพัยากรบคุคลรวมทัง้ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัการบรหิารทรพัยากรบคุคล 
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วิทยากร:   

วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒจิาก บริษัท บอสตันเน็ตเวิรค์ จาํกดั  
 

วัน เวลา สถานที ่และค่าใช้จ่าย ในการเข้าร่วมงานสัมมนา  

วนัที่ 15 กนัยายน 2568 เวลา  09.00 - 16.00 น. โดยสามารถเลือกการเขา้อบรมได ้2 ช่องทาง ดงันี ้

1. เข้าร่วมอบรมทีโ่รงแรมจัสมิน ซิตี ้(ซอยสุขุมวิท 23) หรือโรงแรมทีเ่ทยีบเทา่  

(สถานทีอ่าจมีการเปล่ียนแปลงกรุณาตดิต่อเจ้าหน้าทีป่ระสานงาน) 

คา่ใชจ้่ายในการเขา้รว่มงานสมัมนา ราคา 6,900 บาท (ราคานีย้งัไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม 7%)  

2. เข้าร่วมอบรมแบบทางไกลโดยการประชุม Distance Learning Instructor-led Virtual Class via Face to Face 

Application   

คา่ใชจ่้ายในการเขา้รว่มงานสมัมนา ราคา 5,900 บาท (ราคานีย้งัไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม 7%)  

 

                  สาํหรับรายละเอียดเพิม่เตมิ กรุณาตดิต่อผู้ประสานงานอบรม โทร: 02 949 0955, 02 318 6891,  

                  086 337 8266, Email: seminar@bostonnetwork.com และ Line ID: @bostonnetwork 
 

 

 

 

 
 

 

 

ค่าฝึกอบรม สามารถหกัค่าใช้จ่ายทางภาษีได้ 200%ของค่าใช้จ่ายจริง 

 (พระราชกฤษฎีกาฉบับที ่437 ใช้ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2548 เป็นต้นไป) 

 

สร้างสรรคห์ลักสูตรสัมมนาคุณภาพเยีย่มโดย 
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แผนที ่โรงแรมจสัมิน ซิตี ้(ซอยสขุมุวิท 23) (สถานทีอ่าจมีการเปล่ียนแปลงกรุณาตดิต่อเจ้าหน้าทีป่ระสานงาน) 
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หลักสูตรที่ร่วมสัมมนา วันสัมมนา

สนใจร่วมการอบรม แบบ Classroom แบบ Virtual Online เขา้รว่มไดท้ัง้ 2 แบบ ขึน้อยูก่บัการยืนยนัการจดัจากสถาบนั

ช่ือ-นามสกลุ (ภาษาไทย)

(ภาษาองักฤษ) 

บรษัิท (ภาษาไทย)

(ภาษาองักฤษ)

ต าแหน่งงาน: แผนก/ฝ่าย:

เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ท  างาน: เบอรโ์ทรศพัทมื์อถือ:

เบอรโ์ทรสาร Fax: E-mail:

ช่ือผู้ประสานงาน (HR) เบอรโ์ทรศพัท์

ข้อมูลเพื่อใช้ออกใบก ากับภาษี :โปรดตรวจสอบความชดัเจนครบถว้น เพ่ือความถกูตอ้งของใบเสรจ็/ใบก ากบัภาษีที่ท่านจะไดร้บั)

ช่ือที่ใหร้ะบุในใบก ากบัภาษี : ตามช่ือบรษัิทดา้นบน

ที่อยูท่ี่ใหร้ะบุในใบก ากบัภาษี:

การช าระเงินค่าสัมมนา : สามารถสอบถามรายละเอียดและส ารองที่นั่งไดท้ี่ 02-949-0955, 02-318-6891 ต่อ 104, 105, 108, 109

วิธีการช าระเงิน

โอนเงินเขา้บญัชี บรษัิท บอสตนัเน็ตเวริค์ จ  ากดั  

ธนาคารทีเอ็มบีธนชาต สาขาเอสพละนาด รชัดา บญัชีออมทรพัยเ์ลขที่ 667-2-01501-0  โอนวนัที่

ธนาคารไทยพาณิชย ์   สาขาสีแ่ยกศรวีรา           บญัชีออมทรพัยเ์ลขที่ 140-2-63049-9   โอนวนัที่

ถือเช็คจา่ยหนา้งานในนาม บรษัิท บอสตนัเน็ตเวริค์ จ  ากดั

จา่ยเงินสดหนา้งาน 

*โปรดน าหนังสือรับรองภาษีหัก ณ ที่จ่ายมายื่นในวันสัมมนา*

1) บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธ์ิในการส ารองที่นั่งใหแ้ก่ผูส้ง่เอกสารลงทะเบียนครบถว้นและช าระเงินแลว้เท่านัน้

2) เจา้หนา้ที่จะแจง้ยืนยนัการลงทะเบียนของท่านอีกครัง้หลงัจากไดร้บัเอกสาร

3) ในกรณีที่ท่านส ารองที่นั่งไวแ้ลว้แตไ่ม่สามารถเขา้รว่มการสมัมนาได ้  กรุณาแจง้ลว่งหนา้ก่อนวนังานอยา่งนอ้ย 10 วนั

*หากไม่แจ้งตามก าหนด ท่านจะต้องช าระค่าธรรมเนียมเอกสารเป็นจ านวน 50% ของอัตราค่าลงทะเบียน*

Registration Form
บรษัิท บอสตนัเน็ตเวริค์ จ  ากดั (ส านักงานใหญ่) 573/140  ซอยรามค าแหง 39  แขวงพลบัพลา

เขตวงัทองหลาง  กรุงเทพมหานคร 10310  Tel: 02-949-0955, 02-318-6891
เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษี 0105548037730

Boston Network Co., Ltd. Tel: 02-949-0955, 02-318-6891, 086-337-8266 

E-mail: seminar@bostonnetwork.com http://www.bostonnetwork.com

ข้อมูลผูเ้ข้าร่วมสัมมนา :(โปรดกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้นและชดัเจน, ภาษาไทย: ตัวบรรจง, ภาษาอังกฤษ: ตัวพิมพ)์

ข้อมูลครบถ้วนแล้ว กรุณาส่งกลับมาที่ Email: seminar@bostonnetwork.com หรือ ส่งผ่าน Line ID: @bostonnetwork
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